
           

  
                                                                                                                            

MISURA DELL’INTEGRAZIONE SALARIALE IN 
CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI  PER L'ANNO 2020

L’indennità di C.I.G. è pari all’80     %     della     retribuzione     globale (compresi quindi i ratei di mensilità
aggiuntive e dei premi con incidenza sul Tfr) che sarebbe spettata ai lavoratori per le ore di lavoro non
prestate, fino     ad     un     valore     massimo chiamato “MASSIMALE” mensile. Ai valori lordi della tabella vanno
sottratti i contributi sociali, pari al 5,84%, ottenendo così’  il valore netto. Quest’ultimo è     soggetto     al
pagamento     delle     imposte sul reddito delle persone fisiche (IRPEF).

MASSIMALI MENSILI PER C.I.G.O / C.I.G.S 2020
SE LA RETRIBUZIONE MENSILE LORDA 

+ I RATEI  E I PREMI È 
MINORE     O     UGUALE     A:

€ 2.159,48

SE LA RETRIBUZIONE MENSILE LORDA 
+ I RATEI  E I PREMI È 

MAGGIORE     DI:
€ 2.159,48

IL MASSIMALE LORDO
E' PARI A 
€ 998,18

MASSIMALE NETTO 
(MENO 5,84%)

€ 939,89

IL MASSIMALE LORDO
E' PARI A 
€ 1.199,72

MASSIMALE NETTO 
(MENO 5,84%)

€ 1.129,66

Se un lavoratore a tempo pieno è in Cassa tutto il mese, l’indennità di CIGO che percepisce è pari al
massimale corrispondente alla sua retribuzione globale.

Se, invece, fa Cassa per un periodo ridotto, la perdita di retribuzione si calcola:

          STIPENDIO = RETRIBUZIONE MESE 
– (N° ORE NON LAVORATE x RETRIBUZIONE ORARIA) 
+ (N° ORE DI CASSA x INDENNITÁ ORARIA DI CIGO)

 RETRIBUZIONE MESE = retribuzione percepita abitualmente.

 INDENNITA’  ORARIA DI CIG: si calcola dividendo il massimale mensile per un fattore ottenuto
moltiplicando il numero di giorni lavorabili del mese (si contano i giorni dal lunedì al venerdì,
comprese le festività) per 8 (che sono le ore lavorabili per ciascun giorno). 

Ad es: maggio '20 ha 21 g. lavorabili x 8 h = 168 h → indennità oraria CIGO = 939,89 : 168 = 5,59458 € 
Ad aprile (o giugno o settembre): giorni lavorabili 22 → CIGO netta = 939,89 : 176 = 5,34028 €. 

La tabella seguente contiene i calcoli relativi al primo massimale per il 2020:

Per chi supera i 2.159,48 €/mese (2° massimale) l’indennità oraria netta di CIGO è la seguente:

Federazione Italiana Lavoratori Chimica Tessile Energia Manifattura
filctemlecco@cgil.lombardia.it

Nicola Cesana  331/172.91.67 - Paolo Guicciardi 335/749.54.91

mar ago set
23 20 22 22 21 22 23 21 22 22 21 23

ore lavorabili 184 160 176 176 168 176 184 168 176 176 168 184
CIGO oraria 5 ,10810 5 ,87 431 5 ,34028 5 ,34028 5 ,59458 5 ,34028 5 ,10810 5 ,59458 5 ,34028 5 ,34028 5 ,59458 5 ,10810

gen feb apr mag giu lug ott nov dic
gg. lavorabili

CIGO oraria 6,13946 7 ,06038 6,41852 6,41852 6,72417 6,41852 6,13946 6,72417 6,41852 6 ,41852 6,72417 6,13946


